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ATA DA 434° REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA
EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA - EPE,
REALIZADA NO DIA 08 DE NOVEMBRO DE 2017

Aos oito dias do més de novembro do ano de dois mil e dezessete, as dezesseis horas
e trinta minutos, no Escritério Central da Empresa, na Avenida Rio Branco, ndmero
um, 11° andar, Centro, Rio de Janeiro — RJ, reuniu-se a Diretoria Executiva da
Empresa de Pesquisa Energética — EPE, secretariada por mim, CLAUDIA
GUIMARAES MEIRELLES, Secretaria-Geral. Estiveram presentes: o Presidente LUIZ
AUGUSTO NOBREGA BARROSO e os Diretores AMILCAR GONCALVES
GUERREIRO, ALVARO HENRIQUE MATIAS PEREIRA e JOSE MAURO FERREIRA
COELHO. O Diretor RICARDO GORINI DE OLIVEIRA estava ausente, em férias.
Foram convidados para participar da reunido: o Auditor Interno CARLOS ALVES DE
SOUZA, o Consultor Juridico FABRINI MUNIZ GALO e o Chefe de Gabinete CARLOS
HENRIQUE BRASIL DE CARVALHO.

PAUTA:

A Diretoria Executiva se reuniu para conhecer e deliberar os seguintes assuntos: (1)
Contratagdo da Empresa MRS Estudos Ambientais Ltda., referente & concorréncia n°
CO.EPE.002/2017, para a prestagdo de servicos técnicos especializados de
consultoria, visando a elaboragéo do Estudo do Componente Indigena (ECI) da UHE
Bem Querer, (2) Delegacdo de Poderes - Leildes de Energia. Emissao de Oficios de
Inabilitacéo; e (3) Afastamento do Pais do Presidente da EPE LUIZ AUGUSTO
NOBREGA BARROSO para Londres, Reino Unido - com énus limitado.

RESOLUGAO:

(1) PRD n° 130/2017 — Contratacdo da Empresa MRS Estudos Ambientais Ltda.,
referente a concorréncia n° CO.EPE.002/2017, para a prestacido de servigos
técnicos especializados de consultoria, visando a elaboragido do Estudo do
Componente Indigena (ECI) da UHE Bem Querer. Sobre essa matéria, a Diretoria
Executiva RESOLVEU: RD n° 01/434%: (a) Manifestar-se favoravel a contratagéo, com
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Ltda., vencedora dessa Concorréncia, para a prestagcdo de servigos técnicos
especializados de consultoria, visando a elaboragcdo do Estudo do Componente
Indigena (ECI) da UHE Bem Querer, no valor de R$ 4.824.100,00 (Quatro milhdes,
oitocentos e vinte e quatro mil e cem reais), pelo periodo total de execucdo de 40
(quarenta) meses e vigéncia de 48 (quarenta e oito) meses, ambos contados da
assinatura do contrato, conforme Processo n® 48002.005344/2016-97; (b) Submeter
esse processo a homologagédo do Conselho de Administragéo; e (c) Determinar a
Diretoria de Gestao Corporativa que, apos aprovagao do Conselho de Administragao,
adote as providéncias necessarias para a efetivacéo dessa aprovacao.

(2) PRD n° 131/2017 — Delegacédo de Poderes — Leiloes de Energia. Emissao de
Oficios de Inabilitagdo. Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n°
02/4342: (a) Delegar ao Superintendente de Projetos de Geracéo as atribuigbes
exclusivas de decidir e comunicar aos empreendedores cadastrados nos Leildes de
Energia e de Energia de Reserva, mediante Oficio de Inabilitacéo, acerca da néo
aceitacdo dos projetos; e (b) Comunicar a Superintendéncia de Projetos de Geragéo
para que adote as providéncias necessarias para a efetivacdo dessa determinagao.

(3) PRD n° 132/2017 - Afastamento do Pais do Presidente da EPE LUIZ
AUGUSTO NOBREGA BARROSO para Londres, Reino Unido - com &nus
limitado. Sobre essa matéria, a Diretoria Executiva RESOLVEU: RD n° 03/434?: (a)
Autorizar o afastamento do Pais, com o6nus limitado, sem custos com diarias,
passagens e seguro viagem para a EPE, do Presidente LUIZ AUGUSTO NOBREGA
BARROSO, entre os dias 19 e 23 de novembro de 2017, para participar de mesa-
redonda e entrevistas em evento promovido pela Apex-Brasil e do Infraestructure
Investors Forum: Energy & Renewables 2017, em Londres, Reino Unido; (b)
Determinar & Secretaria-Geral que providencie a publicacdo no D.O.U; e (c)
Determinar a Diretoria de Gestao Corporativa que, apds a publicagdo no D.O.U., tome
as providéncias para que esta Resolugéo seja efetivada. Ao ensejo do afastamento do
Pais do membro da Diretoria Executiva, o Senhor Presidente da EPE designou,
conforme previsto no inciso IV do Art. 22 do Estatuto Social da Empresa, o Diretor
JOSE MAURO FERREIRA COELHO como seu substituto, sem prejuizo de suas
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funcdes de Diretor de Estudos do Petréleo, Gas e Biocombustiveis.

ASSUNTOS GERAIS:
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(1) Apuragao de responsabilidade — Quanto ao assunto relatado pelo Diretor
ALVARO HENRIQUE MATIAS PEREIRA, na 4322 Reunido, em 16 de outubro de
2017, referente a recomendagéo da CONJUR/EPE para apuracéo de responsabilidade
pelo suposto atraso no processo licitatério, que substituiu o contrato de servico de
acesso a internet (Processo n° 48002.005644/2016-76), o que implicou na
necessidade de sua prorrogacdo extraordinaria, o Diretor AMILCAR GUERREIRO
manifestou sua preocupagdo com relagdo a recomendagdes dessa natureza por parte
da consultoria juridica (ndo € a primeira vez que ocorre) uma vez que nido houve
prejuizo a Empresa e que estavam perfeitamente identificadas no processo a
materialidade e a responsabilidade no tema. Sobretudo porque, em seu entendimento,
recomendacdes exaradas sem que sejam pesados todos os aspectos inerentes a
questdo causam desgaste e desconfortos desnecessarios, além de significarem custos
evitaveis, em nada contribuindo para o aprimoramento dos processos na empresa,
que tem sido uma preocupacgdo permanente de toda a Diretoria Executiva e da DGC
em particular. No caso, caberia uma orientagdo administrativa para aprimoramento do
processo, providéncia a cargo da prépria DGC. Essa manifestagdo foi apoiada pelos
demais Diretores presentes.

(2) Plano de Negdcios para 2018 — O Diretor ALVARO HENRIQUE MATIAS
PEREIRA sinalizou a necessidade de buscar orientacées e diretrizes junto ao
Conselho de Administragéo, para a definicdo da estrutura e contetido do Plano de
Negécios para 2018 a ser aprovado pelo Conselho na ultima reunido do exercicio
conforme preceitua a Lei 13.3030/2016 e o §1° do Art. 37 do Dec. 8.495/2016. O
Colegiado concordou com a proposta.

(3) Plano de Cargos e Salarios — O Diretor ALVARO HENRIQUE MATIAS PEREIRA
convidou a equipe responsével pela elaboragdo do PCS, que fez uma apresentacgao
sumaria do status atual, informando que o Plano estaria apto para ser apreciado pelo
Conselho de Administragdo uma vez que jé& estdo incorporadas as observacdes da
Diretoria Executiva. Entretanto, alertou para a recente alteracdo da legislacéo
trabalhista, que permite a aplicagdo da Avaliagdo de Desempenho sem a observancia
da forma de alternéncia mérito x tempo de servico em vigor. A Diretoria Executiva
recomendou avaliar tal permissivo e estruturar a proposta nos dois cenarios.
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Nada mais havendo a tratar, o Presidente encerrou a reunido, da qual eu, CLAUDIA Y~
GUIMARAES MEIRELLES, lavrei a presente Ata que, depois de lida e aprovada, sera __ % '
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assinada pelos membros da Diretoria presentes e por mim, e rubricada em todas as

folhas.
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